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CHEMNITZ 2020. Modern und bodenstandi
EIN POLITISCHER Innovativ aus Tradition. ;
ENTWU RF Lebenswert fiir jung und alt.

Chemnitz ist eine geschichtstrachtige und moderne Stadt. Sie bietet ein reiches Angebot an Bildung und
Kultur. Wirtschaftlich ist die Region Chemnitz-Zwickau in der Metropolregion Sachsendreieck einer der

Motoren der deutschen Wirtschaft.

Dennoch hat unsere schéne Stadt ein Imageproblem. Der Slogan ,,Stadt der Moderne* und die Erwartung

nalteste Stadt Deutschlands“ zu werden, stehen im Widerstreit.

Fur die CDU lebt Chemnitz aber nicht von Slogans oder Etiketten. Der Reichtum unserer Stadt sind ihre
Menschen. Gleich welchen Alters. Die Chemnitzerinnen und Chemnitzer sind lebensbejahende Men-

schen, kreative und kluge Kopfe. Diese wollen wir weiter starken, denn: ,Wir sind Nachbarn.”

Harte und weiche Standortfaktoren zu entwickeln, gehort zu unseren Zielen, damit Menschen in
Chemnitz bleiben kdnnen und weitere ihren Lebensmittelpunkt nach Chemnitz verlagern. Dazu gehdren
Ansiedlungsanreize fur die Wirtschaft, differenzierte Bildungsmdoglichkeiten fiir Schiiler und Studenten

sowie ein breites kulturelles und soziales Angebot.

Grundlage fiir Ansiedlungsreize, Wirtschaftsférderung und gute Ausbildung bildet eine solide Haushalts-
politik, um die notwendigen MalRnahmen finanzieren zu kénnen. Wir wollen eine schuldenfreie Stadt.
Zudem gilt es, die Ef=fizienz der Verwaltung und Behorden bei freiwilligen Leistungen wie auch den
Pflichtaufgaben zu priifen und anzupassen. Allein eine genaue Bedarfsanalyse des Personalbestandes
wie auch die Zusammenfiihrung verschiedener Forderprogramme (bei gleichen Aufgaben) ermoglichen

finanziellen Handlungsspiel-raum, welcher dann besser genutzt werden kann.
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Lebenswert fiir jung und alt.

Im Folgenden entwickeln wir unsere Vision fiir 2020 genauer.

Dies gilt insbesondere fiir folgende Bereiche:

STADTENTWICKLUNG - Ein lebendiger Kern in einer intakten Hiille
WIRTSCHAFTSENTWICKLUNG - Die Metropolregion
VERWALTUNGSMODERNISIERUNG

ORDNUNG UND SICHERHEIT

BILDUNG - Wissensstandort Chemnitz

ARBEIT, SOZIALES UND FAMILIE - Ein lebenswertes Chemnitz fur alle
KULTUR - Eine Stadt fur alle Generationen

INFRASTRUKTUR - Neue Wege in Stadt und Umland
OFFENTLICHKEITSARBEIT - »Zeigen, wer wir sind!“
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1. STADTENTWICKLUNG
Ein lebendiger Kern in einer intakten Hiille

. Erhalt und Entwicklung stabiler Stadtteile mit moderner und familienfreundlicher Infra-
struktur.

. Verantwortungsvoller Umgang mit kommunalem Eigentum

. Weitere Starkung und Entwicklung der Innenstadt mit den Schwerpunkten:
1. Standort der TU in der Innenstadt / StralRe der Nationen
2. Entwicklung Getreidemarkt / Jugendherberge als Beginn
3. Unterstlitzung privater Investitionen im Johanniskarree
4. Weiterentwicklung der Stadthalle zu einem Tagungszentrum

. Stadtumbau mit Augenmal und konsequenter Einbeziehung privater Eigentiimer Riick-
bau statt Abriss.

. Die CDU steht fiir ein systematisches Durchplanen der innerstadtischen Magistralen:
Stralen, StraBenbahn- und Buslinien, Bahnverbindungen und Fliissen!

o Flir Chemnitz — unsere Heimatstadt - ein leidenschaftliches ,JA! Wir werben dafiir, dass
alle Chemnitzerinnen und Chemnitzer als engagierte Botschafter fiir unsere Stadt

auftreten.

. bei Standortentscheidungen des Landes muss die Innenstadt Prioritdt haben

2. WIRTSCHAFTSENTWICKLUNG
Die Metropolregion

. Konsequente Férderung und Verzahnung der Wirtschaftsregion Chemnitz.
. Ausbau von Kooperationen Chemnitzer Unternehmen, um durch Synergieeffekte Wachs-
tum zu unterstitzen.

. Hierbei ist vor allem das Standort- und Stadtmarketing effizienter zu gestalten.

CHEMNITZ 2020.

Die Mitte.




. Steigerung der Innovations- und Forschungspotenziale durch:

1. Verstarkte Technologietransfers zwischen TU und der regionalen Wirtschaft
2. Weiteren Ausbau der F&E Kooperationen
3. Férderung von Existenzgriindungen bspw. durch einen Fonds und weitere

UnterstiitzungsmaRBnahmen
4. Unterstiitzung bei der Weiterentwicklung von Zukunftsperspektiven (Bsp. Smart
Systems Campus)
. Pflegen der bestehenden und Ausbau internationaler Stadtepartnerschaften (Bsp.

Manchester) im wirtschaftlichen, aber auch kulturellen und im Bildungssektor.

. Erfolgsorientierte Investitionen in Mittelstand und Industrie.
. Wir sehen innerstadtische Industriebrachen als Chancen.
. Verwaltung hat zuforderst die Aufgabe, Dienstleister fiir Biirger und Scharnier zwischen

Stadtentwicklung und Wirtschaft zu sein.
o Das Riickrat unser stadtischen Aktivitdt — die mittelstandische Wirtschaft — hat Anspruch,

u.a. bei der Bildung von Wertschopfungsketten unterstiitzt zu werden.

. Erfolgsorientierte Investitionen in Mittelstand und Industrie.

3. VERWALTUNSMODERNISIERUNG

Bedarfsgerechte Stellen- und Personalplanung auf Basis einer konstruktiven, kommunalen

Aufgabenkritik pflichtiger und freiwilliger Aufgaben

. Konsequenter Aufbau und Ausbau von e-Government
. Starkung der Subsidiaritatsprinzips
. Schnellere und flexible Entscheidungswege

4. ORDNUNG UND SICHERHEIT

. Saubere Stadt und sichere Kinderspielplatze.
. Birgerpolizisten fiir unsere Stadtteile.
. Schutz des Eigentums durch konsequente Verfolgung von Randalierern und

Schmierfinken.

. Férderung von Programmen gegen Extremismus und Fundamentalismus.
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5. BILDUNG
Wissensstandort Chemnitz

Ziel ist die Entwicklung hin zu einem Premium-Bildungsstandort!
. Ausgewogenes Schulnetz:

1. Die CDU Chemnitz steht fiir ein bedarfsgerechtes Schulnetz unter Sicherung der
Schulstandorte am Stadtrand. Neue Grundschulbezirke sind eine Chance.

2. Insbesondere hélt die CDU am Neubau des Sonderpaddagogischen Férderzentrums
(SPFZ) Chemnitzer Kérperbehindertenschule am Standort Heinrich-Schitz-StralRe
mit den vorhanden Bauteilen fest.

3. Entwicklung eines Gymnasiums mit internationalem Charakter aus der
bestehenden Gymnasialstruktur — vornehmlich mit technischer Grundausrichtung.

4. Starkung und Professionalisierung einer effizienten Berufs- und Studienorientie-
rung, durch Verzahnung mit Unternehmen und Universitat.

Flexible Hortzeiten auch in den Ferien.
6. Die rasche Beseitigung des Sanierungsriickstaus in Schulen und Kindertagesein-

richtung hat fiir uns Prioritét.

. Berufliche Ausbildung:
1. Prioritat der dualen Ausbildung im Vergleich zur vollzeitschulischen Ausbildung.
2. Orientierung der schulischen Ausbildung am Bedarf der regionalen Wirtschaft.
. Universitat:
1. Entwicklung weiterer Forschungscluster.
2. Entwicklung neuer innovativer Studiengange (bspw. in Kooperation mit dem
Klinikum).
3. Starkere Forderung des Hauptwohnsitzwechsels von Studenten nach Chemnitz.
. Fachkrafteproblematik:
1. Gewinnen, Halten und Zurtickholen von qualifizierten Fachkréften in und fir die
Region.
2. Forderung und gezielte Fortbildung von minderqualifizierten Personen.

Ausweitung der hoherwertigen Ausbildungsangebote in Pflegeberufen.
4. Errichtung einer medizinischen Fakultdt, mindestens aber Ausbau des Klinikums in

seiner Funktion als ,,Ausbildungskrankenhaus*“.
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6. ARBEITUND SOZIALES
Ein lebenswertes Chemnitz fiir alle

. Ansiedlungsanreize flir Studenten und leistungsbereite Familien schaffen.
. Fur die CDU hat die Erziehung in der Familie Prioritat.
. Vereinbarkeit von Familie und Beruf:

Die CDU steht fir die qualitative Gleichwertigkeit der folgenden Angebote
1. KiTa-Netzstruktur mit flexiblen Offnungszeiten
2. Tagesmutterangebote
3. Ausbau der Angebote fiir friihkindliche Bildung
. Ein wirksames soziales Netz:
1. Familiencard
2. Bildungspaket
3. Praventive Sozialpolitik (u.a. fiir das Wohl und die Gesundheit der Kinder)
4. Pflege in der Familie fordern
. Generationsiibergreifende Einbindung von Senioren:
1. Intergenerative Wohnangebote
2. Addquate Nahverkehrs- und Nahversorgungskonzepte fiir Waren des taglichen
Bedarfs
3. Férderung von Mehrgenerationenhdusern
. Sicherung einer flichendeckenden medizinischen Versorgung.
. Konzentration auf und Aufwertung ausgewdhlter Freizeit- und Sportangebote fiir
Senioren.
. ZeitgemdRe Ortschaftsrate mit mehr Entscheidungs- und

Budgetiibernahmeverantwortung als wichtige Gremien der Biirgerbeteiligung.
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7. KULTUR
Eine Stadt fiir alle Generationen

. Kulturelles Angebot:
1. Erhalt eines ausgewogenen Kulturangebotes mit hohem Niveau.
2. Ausgeglichene Férderung zwischen grofRen und kleinen Angeboten.
3. Besondere Férderung von Familienangeboten.
. Sport:
1. Prioritat auf Breitensportférderung, Leistungssportférderung nur fiir wenige

ausgewadhlte Bereiche.

2. Sport besitzt eine enorme gesellschaftliche Relevanz.
3. Jedes Kind in einen Verein.
. Wir fiihlen uns verpflichtet, Kultur, Historie und Traditionen von Spataussiedlern und

Heimatvertriebenen in unserer Stadt wertzuschatzen und entsprechende ehrenamtliche

Aktivitdten zu férdern und zu unterstiitzen.

8. INFRASTRUKTUR
Neue Wege in Stadt und Umland

. Verkehr:
1. Fertigstellung Stidring-Anbindung der &stlichen Stadtteile und des Hinterlandes
sichern, speziell an die B 173

2. Fertigstellung A 72 nach Leipzig

. Schiene:
1. Ausbau der Sachsen-Franken-Magistrale
2. Wiederanbindung an den Fernverkehr

. Weitere InfrastrukturmaRBnahmen:

1. Ausbau des 6ffentlichen Nahverkehrs (Nachtfahrplan, Anbindung der TU an das
Zentrum, Anbindung an den Hauptbahnhof)
2. Erweiterung der Landebahn des Flughafens Jahnsdorf

Ausbau der Telekommunikation im Hinblick auf DSL-Versorgung.

Anbindung an das Fernbusnetz
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9. OFFENTLICHKEITSARBEIT
wZeigen, wer wir sind!*

. Kampagnen:
»Die Alten mit den Jungen: Wo Menschen gerne zu Hause sind“
»Sdchsische Denkfabrik: Innovation aus Tradition
»In Deutschland ganz vorne: Sachsische Wirtschaft um Chemnitz*
»Gute Arbeit fiir ein gutes Leben*“
»Wir sind Nachbarn*

,Eine starke Stimme fiir christliche Werte“
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CDU Kreisverband Chemnitz
Kreisvorsitzender Frank Heinrich, MdB
Markt 4

09111 Chemnitz

Tel.: 0371 /66 19 55

Fax: 0371 / 66 49 45
kreisverband@cdu-chemnitz.de
www.cdu-chemnitz.de



